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                                 جامعة البصرة                        

 كلية الطب البيطري                                               

 شعبة ضمان الجودة والأداء الجامعي                                   

 

 

 

  :التي أقيمت بعنوانتقرير ورشة العمل 

  مركزيةاللا المركزية الى الانتقال من

  والقوانين الجامعية تالتشريعا في
 

 

 

 اعداد

 دكتورلالأستاذ ا

 حسنين هشام ناصر

 مدير شعبة ضمان الجودة والأداء الجامعي

2026 
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تعد القوانين والتعليمات والاوامر الوزارية ملزمة بشكل قطعي للجامعات والكليات 

 ....وتكون واجبة التنفيذالعراقية ومنها كلية الطب البيطري في جامعة البصرة 

المجلس الوطني لاعتماد  أطلقهمن معايير الاعتماد البرامجي الذي  1.2.10وبغية تطبيق الفقرة 

الطب البيطري شعبة ضمان الجودة والأداء الجامعي في كلية اقامت يطري برامج كليات الطب الب

 (والقوانين الجامعية تالتشريعامركزية في اللا الانتقال من المركزية الىبعنوان ) ورشة عمل

لتوضيح مفاهيم المركزية واللامركزية في المؤسسة  31/12/2025وذلك يوم الارعاء الموافق 

 :المواضيع التاليةالتعليمية وقد تم طرح 

 

 اللامركزية المركزية ت

خطة القبول للطلبة في الدراسة  - 1
 الاولية

مناقشة القدرة الاستيعابية من  -
إمكانات والبنى التحتية والمختبرات 
للكلية وتحديد قابلية الكلية لاستيعاب 

 اعداد الطلبة في الدراسة الأولية 

يتم إقرار مفردات المناهج مع  - المناهج الدراسية وعدد الوحدات - 2
 إمكانية تحديثها والاضافة عليها 

يكلف رؤساء الفروع العلمية  - التدريس - 3
الأساتذة وفقا لمعايير الدرس من 
تخصص وخبرة بما يتناسب مع 

الدروس العملية والنظرية للدراستين 
 الأولية والعليا

وضع جداول الامتحانات وتوزيع  - الامتحانات - 4
 اوقاتها 

 مراقبات الامتحانيةال -
تحديد مفردات المواد الدراسية  -

 الخاصة بكل امتحان

تحديد الطاقة الاستيعابية لكل فرع  - خطة قبول الدراسات العليا - 5
علمي حسب إمكاناته المتوفرة 

 والكادر التدريسي
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تحديد أبواب الصرف والمناقلة  - الموازنة المالية السنوية - 6
حسب الإمكانات القانونية المتاحة 

 بين تلك الأبواب 

 تسمية البحوث العلمية - البحث العلمي والاشراف - 7
الاشراف على طلبة المشارع  -

 للمرحلة المنتهية
 الاشراف على طلبة الدراسات العليا -

والاختيار من يتم الترشيح والتزكية  - تعيين رؤساء الفروع العلمية - 8
وبحسب  قبل السيد عميد الكلية

 الكفاءة والقدرة

تعيين مدراء الشعب والوحدات  - 9
 الادارية

يتم اختيارهم من قبل السيد عميد  -
الكلية وفقا لمعايير قياسية وحسب 

 الكفاءة والقدرة

اللجان الدائمة: تقر عمادة الكلية  - اللجان  - 10
 اللجان الدائمة وتسمي أعضائها

المؤقتة: تقرر الكلية اللجان اللجان  -
المؤقتة وتسمي أعضائها وتدخل 

 التغيرات فيها وتشكيلاتها

تقرر عمادة الكلية النشاطات وفقا  النشاطات - 11
 لخططها 

 
 المؤتمرات -
 المؤتمرات التقويمية -
الدورات التدريبية للتدريسيين  -

 والموظفين
 الممارسات الميدانية  -
 السفرات العلمية -
 العلميةالاتفاقيات  -
 الاحتفاليات -
 النشاطات التطوعية المختلفة -
 نشاطات التكافل الاجتماعي  -
 النشاطات الطلابية -
 النشاطات الاجتماعية -
 حملات التشجير -
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 الاستدامة -
 الأنشطة الرياضية -
ومشاركات التدريسيين  الإفادات -

 الخارجية
 النشاطات الإعلامية -
 نشاطات الجودة -

الكلية ورئاسات الفروع  تحدد عمادة - الرسمية الاجتماعات - 12
العلمية اجتماعاتها بشكل دوري 

 وتختار تواريخها واوقاتها

تقوم عمادة الكلية بتوزيع ومتابعة  - البنى التحتية - 13
وصيانة البنى التحتية وفقا لمنظورها 
وسياستها مثل توزيع الفروع العلمية 

 الأساتذةوابنيتها وتوزيع غرف 
والمختبرات والقاعات الدراسية 

الادارية  عوالمواقوقاعات النشاطات 
 انة في الكليةيوبرامج الص

 العمل وورشإقامة الدورات  - التعليم المستمر  - 14
وتسمية  والسمنارات والندوات

ومحاضريها وتحديد عناوينها 
 تواريخها

 

 اختيار الموقع الالكتروني وتصميمه - الموقع الالكتروني  - 15
 نشر الاخبار والنشاطات -

 

 اختيار المصادر وتنويعها وتحديثها - المكتبة - 16

 

 ---انتهى----


